
会員企業のみなさま 

 

マイナンバー制度導入に向けた準備について 

 

平成 27 年 10 月 14 日  

             九 十 九 里 町 商 工 会 

 

 

 「行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律（マイナ

ンバー法）」が平成 28 年 1 月 1 日に施行されることにより、住民票を有する全員に固

有の番号（マイナンバー）が付番されます。マイナンバーは、税・社会保障・災害対策

の行政手続で利用されることとなっています。 

具体的には、税務関係、社会保障関係の書類において、マイナンバーの記入が求めら

れ、全ての事業者（全法人、全個人事業主）において、従業員のマイナンバーの収集・

把握や書類への記載などが義務化されます。 

 

１ マイナンバー制度への事業者の対応に関する情報について 

中小企業施策を紹介するウェブサイト「ミラサポ」にマイナンバー特設ページを設置

いたしました。マイナンバー制度に関する事業者の対応に詳しい弁護士などへの有識者

インタビューを行い、制度のポイントを解説していますので、ぜひご活用ください。 

ミラサポ URL  https://www.mirasapo.jp/ 

（特設ページ  https://www.mirasapo.jp/mynumber/index.html ） 

 

２ 「通知カード」の受取に係る周知徹底について 

 10 月以降、マイナンバーが記載された「通知カード」の住民への郵送が始まります。

従業員のマイナンバーの収集に際し、従業員が自身のマイナンバーを把握していること

が重要となりますので、会員企業のみなさまにおかれましては、通知カードの受取につ

いて、従業員への周知徹底をお願いします。 

※御参考まで、周知文の参考例を添付します。 

 

《マイナンバー制度全般のご相談はこちら》 

○マイナンバー専用コールセンター  ０５７０－２０－０１７８ 

平日 9:30-22:00 土日祝日（年末年始を除く） 9:30-17:30 

   ※ＩＰ電話等でつながらない場合は 050-3816-9405 におかけください。 

 

《通知カードや個人番号カードのご相談はこちら》 

○個人番号カードコールセンター   ０５７０－７８３－５７８ 

平日 8:30-22:00 土日祝日（年末年始を除く） 9:30-17:30 

   ※ＩＰ電話等でつながらない場合は 050-3818-1250 におかけください。 

https://www.mirasapo.jp/
https://www.mirasapo.jp/mynumber/index.html

